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Vizidhare fim DEZVOLTAREA ABILITATILOR

MANAGERIALE

Acest curs ofera oricarui tip de manager sau viitor manager instrumentele si abilitatile
necesare pentru o conducere eficienta, baza metodelor de instruire activa folosite fiind cele
de modelare comportamentala.

Pe parcursul cursului sunt vizionate cinci filme profesionale de management, analizate si
discutate cu toti participantii. Exercitiile care exemplifica situatile de management in care se
pot afla sunt culese din viata reala a organizatiilor.

Cursul si propune sa transfere catre participanti instrumente viabile de conducere pe care le
vor utiliza in procesul de comunicare cu colegii si subordonatii, de luare a deciziilor, de
evaluare a performantei si de indrumare, de motivare si de consiliere.

in organizatiile de succes lucrul in echipd este considerat un mijloc eficace de adaptare
rapida la schimbari si de aceea, construirea echipei este unul din modulele acestui curs.

in cadrul acestui curs participantii invatd sa dezvolte si s& utilizeze planurile de actiune.

DNOBIECTIVERNNNN . indrumare (Coaching)

La sfarsitul Programului de instruire e Consilierea angajatilor
participantii vor fi capabili sa: . T

, . , ) . e Motivarea angajatilor
» identifice  rolurile  managerilor in

organizatie; e Leadership si management
» utilizeze metode noi de rezolvare a o Construirea echipei din perspectiva
problemelor si luare a deciziilor; manageriala

» Isi evalueze propriul stil de conducere
si sa si-l adapteze la situatia concreta
din organizatie;

» dezvolte abilitatile personale de lideri; x Memobrii echipei manageriale

» dezvolte abilititile personale de auto- + Viitori manageri
organizare, organizarea altora si de
construirea echipei;

» utilizeze instrumentele de motivare
pentru angajarea tuturor in
implementarea deciziilor.

e Activitati caracteristice managerilor
- Auto-organizarea

- Organizarea activitatii subalternilor

MINARDO

e Rezolvarea problemelor si luarea
deciziilor

e Comunicarea: forma de coordonare a
angajatilor

e Managementul performantei



