
 
MANAGER de PROIECT 

În cadrul cursului participanţii se vor perfecţiona în cele nouă competenţe specifice 
ocupaţiei de manager de proiect: Stabilirea scopului proiectului, Stabilirea cerinţelor 
de management integrat al proiectului, Planificarea activităţilor şi jaloanelor proiectului, 
Gestiunea utilizării costurilor şi a resurselor operaţionale pentru proiect, Realizarea 
procedurilor de achiziţii pentru proiect, Managementul riscurilor, Managementul 
echipei de proiect, Managementul comunicării în cadrul proiectului, Managementul 
calităţii proiectului. 

Sunt incluse mai multe exerciţii care determină participanţii să lucreze împreună şi să 
analizeze importanţa implicării lor în toate fazele proiectului. Se va derula un joc de rol, iar la 
capitolul managementul resurselor umane în proiecte vor viziona un film profesional de 
management. 

În ultima zi a cursului vom face o recapitulare finală şi participanţii vor susţine 
examinarea finală (probă scrisă). 
 

OBIECTIVE 

La sfârşitul cursului, participanţii: 

● vor fi autorizaţi ca manageri de proiect, conform 
cu rezultatul de la examinare 

● vor analiza şi înţelege natura proiectelor 

● vor identifica obiectivele strategice ale unui 
proiect 

● vor realiza o planificare a resurselor proiectelor 

● vor conduce oamenii implicaţi într-un proiect 

● vor planifica şi controla trei factori importanţi ai 
unui proiect: timp, calitate, cost 

● vor evalua factorii de risc şi vor monitoriza 
activităţile unui proiect 

● vor revizui planul de lucru al unui proiect când 
acesta nu decurge conform planificării iniţiale  

● vor asigura implementarea proiectelor urmărind 
atingerea obiectivelor acestora 

● vor elabora măsuri şi responsabilităţi pentru 
asigurarea calităţii proiectului 

 

TEMELE CURSULUI 
 

● De la idee la proiect. Definiţii. Ciclul unui 
proiect. 

● Managementul de proiect: 

• Rolurile managerului de proiect 
• Funcţiile managementului de 

proiect 

● Sarcinile managerului de proiect: 

o Stabilirea scopului proiectului 
o Identificarea  problemei 
o Luarea deciziei 
o Comunicarea 
o Negocierea 

o Rezolvarea problemei 

● Influenţe organizaţionale: 

- Structura 
- Cultura 
- Managementul Resurselor Umane 

● Planificarea implementării proiectului. 
Elementele planului. Graficul Gantt. 

● Managementul costurilor şi al resurselor. 

● Managementul riscurilor. 

● Sisteme de bază ale managementului de 
proiect (monitorizarea proiectelor, 
raportarea) 

● Managementul calităţii proiectului 
 

PARTICIPANŢI 

∗ Managerii de proiecte 

∗ Membrii echipei de implementare a unui 
proiect 

∗ Persoane ce vor fi responsabile cu 
implementarea unui proiect 

∗ Absolvenţi de cel puţin studii liceale 

 
DURATA: 3 + 1 zile 
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